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Dra. Ivette Topete Garcia
Presidenta Municipal Constitucional de Amecameca, Estado de México.

A sus habitantes hace saber:

Que el Ayuntamiento de Amecameca, Estado de México, en ejercicio de las
facultades conferidas en los articulos 115, fracciones Il y Il de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 122 y 128, fraccion Il de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de México; 34 y 54 fraccion | de la Ley de
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de México; 8
Fraccion Il y 18 de la Ley de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres del
Estado de México; 40, 41, 42 y 43 del Reglamento de la Ley de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de México; y 4, 5 y 6 del
Reglamento del Sistema Estatal para la Igualdad de Trato y Oportunidades entre
Mujeres y Hombres y para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres del Estado de México; y de conformidad al acuerdo asentado en
el punto IV del orden del dia, del acta correspondiente a la Quincuagésima Cuarta
Sesién de Cabildo con caracter de Ordinaria, celebrada en el Salén de Cabildos del
Palacio Municipal, en fecha veinticuatro de marzo de dos mil veintitrés, firmando de
conformidad al margen y al calce cada uno de los integrantes del Ayuntamiento
Constitucional de Amecameca, Estado de México Administracion 2022-2024, que
en la sesién intervinieron, asi como el Secretario del Ayuntamiento, quien en
términos de lo dispuesto por el articulo 91, fraccion V, de la Ley Organica Municipal
del Estado de México, valida el documento. Rubricas. - Dra. lvette Topete Garcia,
Presidenta Municipal Constitucional; Alberto Castilla Mufioz, Sindico Municipal;
Olika Seplilveda Garcia, Primera Regidora; Otoniel Pefia Remigio, Segundo
Regidor; Angélica Maria Durén Lopez, Tercera Regidora; Fernando Juarez Lopez,
Cuarto Regidor; Alfonso Adrian Cérdenas Vazquez, Quinto Regidor; Luis Amado
Pérez Gutiérrez, Sexto Regidor; Salatiel Sanchez Pérez, Séptimo Regidor, Prof.
José Merlos Aguilar, Secretario del Ayuntamiento, emite el:

PROGRAMA INTEGRAL DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA LA IGUALDAD DE
TRATO Y OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y PARA
PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA
LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE AMECAMECA ESTADO DE MEXICO PARA
EL PERIODO 2023- 2024.
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SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

El Secretario del Ayuntamiento de Amecameca, Estado de México, Prof. José
Merlos Aguilar, en uso de las facultades que le confiere el articulo 91, fracciones
VIl y XlIl de la Ley Organica Municipal del Estado de México, certificé y ordend la

publicacién de esta Gaceta Municipal.
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PUNTO IV.- ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DEL
PROGRAMA INTEGRAL DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA LA IGUALDAD DE
TRATO Y OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y PARA
PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA

LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE AMECAMECA ESTADO DE MEXICO PARA
EL PERIODO 2023- 2024.

ACUERDOS

PRIMERO. EL AYUNTAMIENTO DE AMECAMECA, MEXICO, REUNIDO EN
ASAMBLEA DELIBERANTE, CON NUEVE VOTOS A FAVOR APRUEBA POR
UNANIMIDAD EL PROGRAMA INTEGRAL DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA LA
IGUALDAD DE TRATO Y OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y
PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE AMECAMECA ESTADO DE
MEXICO PARA EL PERIODO 2023- 2024.
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I. PRESENTACION

El municipio es el pimer orden de goblemo que implementa las polilicas pablicas, en este
caso a lravés de la Direccidn de la Mujer promueve la gualdad sustantiva, la equidad de
género, la justicia social y la eradicacion de brachas de desigualdad a lravés de acciones
que incluyan cambios estruciurales a corto, madiano y largo plazo, impulsando el desarrofia
libre a las mujeres garantizandolss su eulonomia fisica, econdmica y polilica, en igualdad
de oportunidades, derechos y libres de lodo tipo da violencia y disciminacion.

Es imprescindible incorporar |a bransversalidad de la perspactiva de género en dichas
politicas, desde un enfoque multicultural, Intergeneracional, sostenible, sustentabls, da

accesibilidad, transparencia, rendicion de cuenlss, parlicipacién ciudadans, asl como do
desarrollo y generaclén da hctlr.adam y esladislicas basadas en resullados a parlir de
andlisis da cantexto y una visidn damn‘l.mlizadz‘ ademds de Ias inleracciones de mujores y
hombras basadas en la culura dal bien Iralo y masculinidades positivas, Incluyéndoles da
maneta igualitaria en las planes y proyeclos con el fin da genarar condiciones de igualdad
gnlre ambos,

Por lo anteriof y con base en la investidura que 1a Ley qua olorga al municipic como un oiden
de gobierno ¥ la facullad de ciear instancias competentes para impulsar politicas publicas
ceon el fin de promaver, respetar, prateger y garantizar los derechos enlre mujeres y hombres,
se ¢rea el Frograma Inlegral del Sistema Municipal a fin de especificar la estuctura,
funciones y accionas a implementar por dicha sistema y la Diraccidn de la Mujer en el marco
da sus atribuciones.

Phaza o i Constitucion /M P
9 Amecamics, Hitado de Méxlco, C.P; 86900 0 Goblemao te Amecameca 2037-2024
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Il. ANTECEDENTES

I. Laagenda 2030 recaonoce que las mujeres y las nifas son personas enlas que recas
desigualdad, discriminacion y violencia muy sefialada, ‘la igualdad enlre los géneros
no es 5ok un derecho humano fundamental, sino la base para conseguir un mundo
prosparo y soslenible’ es por ello que en el Pian de Desarolio Municipal se
eslablecieron objelivos, estrategias y lineas de accidn con base en el punlo “5
Diagnoslico por Pilares y Ejes Transversales” 5.5 Eje lrasversal |: Igualdad de
Género, que establece:

..Es necesario que los pﬂnupms y los derechos en gue se fundamentan las
llberiadas y la igualdad entre las personas sean una reafidad y no Unicamente una
declaracion. Entre los derechos que mas se desconocen & lnnumplen es eldela
Igualdad para las Mujeres.

Il. El 28 de julio de 2016, el Sislema Nacional para Prevenir, Atender, Sanclonar y
Etradicat la Violencia confra las Mujeres emilid | alerla de Violencla de
Génaro[AVGM), en 11 Municipios del Eslado de México y no stlo los alarlados,
cambiaron abruptamante |as estralaglas, acciones y tareas a desanolar para la
alencion, Sequimianto. Apoyo y Protaccion a los Derechos de las Mujares,
Alendiendo las prioridades que emanan de las recomendaciones que nas hacen
(CEMYBS Y CONAVIM, PAMIMH, INMUJERES. comisidn de Atencidn de ia violancia
contra las Mujeres e lgua}dad da Tralo de Opurtunidadaa} para biindar un servicio
de calidad, humildad, eficiente y que apoye sl Empoderamiento delas Mujeres vivian
o no violencia, lengan o no hijos, ya que todas las Mujerss merecan atencioncon
perspicliva de equidad de género.

El Plan de Desarrollo Gobierno dal Eslado de México 2017- 2023 eslablece enlre sus
ejes lransversalas, el pilar de iguakdad de género, coma una canlribucién importante
al cumplimiento de 3 de Jos Objetivos para el Dasarralia Sostenible (ODS) de los 17
promavidos por la ONU. En primer lugar, el 5, cuyo propdsita es lograr |a igualdad de
géneroy empoderar a las mujeres y nifias, el 16 que promueva sociedades pacificas
a Inclusivas para el desarrollo sostenibla, facililando el acceso a la justicia para lodos
a lravés de instiluciones eficaces gue rindan cuentas y el 17 qua busca lordalecer los
medios de Implementacién y revilalizar las Alianzas para el Desarrollo Sostenible.

o Praza de la Constitugion S/N,

Amscamucs, Entads de Mdxico, €0 46800 €) Goblomo de Amecamaca 20222024
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lll. FUNDAMENTO LEGAL

La Direccidn de la Mujer del Municlplo de Amecameca encuenlra su fundamento
Legal an:

« Declaracién universal de Derachos Humanos.

« Convencion sobre laeliminacién de todas las formas de discriminacidn contra la
mujar.

s« Convenclén Inleramaricana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia.
« Constitucién Politica de los Estadas Unidos Mexicanos.

« Constitucldn Politica del Estado Libre y Soberano de México.

« Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.

+ Ley de Acceso de las Mujeres & una Vida Libre de Violencia.

» Ley de lgualdad de Trato y Oparlunidades enlre Mujeres y Hombres del Esladode
Maxico, '

+ Lay General da Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Viclencia del Estado de
México.

+ Reglamenlo de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del
Eslado da México.

+ Reglamento del Sisterna Estatal Para la Igualdad de Trato y Oportunidades enlre
Mujeres y Hombres y para Pravenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia
conira las Mujeras.

« Bando Municipal 2022-2024 del Municipio de Amecameca

Plara da la Comtitm N
o Amgcamaens, Lriato de Mé » B, 56800 3 Gobiomo de Amécsmecs 2022-2024

Tel. 5§57 306 700
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IV. ATRIBUCIONES

Elarticulo 134 da la Conslilucion Paolitica de los Estados Unidos Maxicanos (CPEUM), da la
Ley Fedaral de Presupueslos y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamenlo, Is Ley
General de Contabilidad Gubernamental, los arliculos 2 fracciones I, 1V, VI, DX, X, X1y XII;
3 fracciones Vil VIl y 1X; 13, 19 y 22 fraccion II; 25 y 26 fracciones |, Il y ll; 26 Bis fracciones
I, 11, WK 28 Ter, 27 y 28 fracsion |; 20, 30, 32, 33, 40 y 41 fracciones 1, II, V. VI, VII X, X,
XX,42y43 fracciones |, 11, 1Il, IV, V: 44 fraccionas 1, 11, 1, IV, W, VA, 1, X X0, X1, )GII XIv,
KV, X1, XWIIL XIX, XX, XX, XXII; 45 fraccionas 1, 1, 111, IV, W, VIV 1X X, X1, XI1, X, XV,
XVI, XWII, XVIIL, XIX, XX, XXI, XXII; 48 fraccicnes ), 1| y 51 da |a Ley de adguisicicnes,
arrendamientos y Servicios dal Seclor Pablico (LAASSP) y su reglamento, el Cédige Fiscal
de |a Federacion y el Decrelo que astablece las medidas para el uso Eficlente, Transparente
y Eficaz de os Recursos Piblicos y Ias Acciones da Diecipling Presupuestaria an el Ejerdcio
del Gaslo Publico, asi como para la modernizacién da [2 Mmﬂma.ﬁn Piblica Federal y
sus Lineamientos vigenles, asi como a arlculo B3 de la Ley Federal dal Darecho de Aulor,
al atticulo 16 del Reglamento de la Lay Federal del Derecho de Aulor y demas Normativa
Fedaral aplicable. Convencicn sobre |a Eliminacidn de Todas las Formas de Disciiminacion
conlra fa Mujer (CEDAW); la Convencién lnluran-iaﬂ_t:é_h_a para Prevenir, Sancionar y
Erradicar la Violancia conira la Mujer (Belam dol'-‘arﬂ} Ios arliculos 1,2, 3,4, 6, 8,9, 14, 16,
17, 23, 27, 29, 32, 40, 41, 42, 43 y 48 de la Ley Gnnarll para la igualdad entra Mujares y
Huﬁhras,losarllcuk‘m1 2,3, 4,18, 19,20, 35, 40, 41, 49, 80y 51 fracciones 1, 11, 1l y IV de
la Ley Genaral de Acceso de Ias Mujeres a una Vida sin Viclencia; el Eje Tres, Igualdad de
Oportunidades, numeral 3.5 Igualdad entre Mujeres y Hombres, objetivo 18, del Plan
Nacional de Desarrollo; los siete objelivas estratégicos del Programa Nacional para la
iguakdad da Opnﬂurildadas y no Discriminagién Conlra las Mujeres 2013 — 2018
(PROIGUALDAD). El artlcule 5 parrafos 17, 3', 4 y 57 de la Conslilucion Palitica del Estado
Libre y Soberano de México; el arlicuo 21 da la Ley de Accaso de las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia del Estado de México, asi como los ejes lransversales: lgualdad da
Génaro, Gobiamo capaz y responsable y conectividad y tecnolopia para el buen gobietno
dentro dal Eje 1: Igualdad de género, del Plan de Desarrollo dal Estado da México 2017 -
2023, Plan Municipa! de Desarrollo Urbano 2019-2022, Bando Municipal.

PLaza de | Constitutlon 5/ ah -
Amecamecs, Eviado de México, C.P. 36200 ) Gablarno de Amacameca 2022203
Tel §S7 106 500
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Con hase an esto marco juridico las atrlbuclones de la Direccién da la Mujer
del Municipio conslsten en:

|. Proponer, coordinar y ejecutar las politicas pablicas, programas y acclones que esaguren
Iz igualdad y |2 no discriminacion hacia las mujeres en sus distintas elzpas de [a vida. desda
una parspacliva transversal e interseccional y con enfoque de derechos humanas:

\l. Promover la cullura de la atencién, prevencion, sancion y erradicacidn da los lipos ¥
modalidades de la violancla, |a lgualdad, asf como la no discriminacidn conlra las mujeres,
en sus distintas elapas de la vida;

1Il. Promaver la participacion de las mujeres en la loma de decisiones respecto del disefo
da los planes y los programas de goblerno municipal;

1V, Promover y praponer acuerdos para la colaboracion, la coordinacion o la vinculaclén con
auloridades de los lres niveles de gobiemo, instancias U organismos pilblicos, sociales o
privados, de caracler Internacional, nacional, o eslatal, para el cumplimiento de sus
atribuciones. objelivos o qua impulsan el desarallo da las mujeres;

V. Alenlar la participacion entre los seclores pablica y privado, a fin de Irabajar por el
empoderamianto de las mujeres;

V1. Brindar capadilacién y asasorla, en maleria do derechos humanos dae las mujeres,
iguakiad, no discriminacion, asl como los tipos y las modalidades do la violencia conlra las
mujeres, en sus dislintas elapas de la vida;

Vil. Procurar, impulsat y apoyar el forlatecimiento de planes, programas y ascciones
administrativas quo permilan el ejarcicio pleno de los derechos da las mujares;

VIIl. Brindar orienlacion, alencion de prmar nivel, asesoramienio y acompafiamienta
multidisciplinarios y, en su caso, la canallzacién correspondiente de las nifas. adolescentes
y mujeres, victimas de violencia, que lengan acercamiento a esta Direccién;

1X. Establecer programas de sensibilizacion, reeducacion, de conslruccion y capacitacién
dirigidos a |a poblacién en general con el fin de eliminar los roles y eslerevtipos que
teproduzcan los ipes y modalidades de la violencia contra las mujeres, en lodas las etapas
de =u vids;

X. Vigilar, arienlar, promover y proponer que la planeacién presupuestal de la administracian
piiblica municipal y 1a Direccidn incorpore Ia perspectiva de génara;

Plars da la Coatitucian 5/H, <
Amecameca, Evtado de Méxize, C.p. B8RO0 1} Gotsigrno ds Amecampea 2022-2004
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XI. Gestionar ante las auloridades compatentes, da los distinlos 6rdenes de gobiemo, la
prevencion y alencién da la salud inlegral para s mujeres en todas las elapas da su vida;

Xll. Fomenlar y apoyar [a creacion da albergues, casas de pernocla, relugios o similares
para las mujeres y sus hijas e hijos en sltuaciin de viclencia;

XI). Coordinar el seguimiento, cumplimiento y evaluacidn de las acciones para miligar las
Declaratoriss de Alaria de Vialancla de Género contra las Mujeres;

XIV. Promover ¥ coordinar la profesionalizacion parmanenle del personal de la
administracioh municipal en los lemas da prevencion, atencidn integral y erradicacion de la
viclencia confra las nifias, adolescentes y mujeres, igualdad sustantiva o maleriss afines;

XV. Garantizar que el parsonal adscrilo a la misma cuente con aplitudes de sensibilidad y
profesionalizacién para la alencion integral de las usvarlas, y preferéntements, con la
cerlificacién de compatencia laboral correspondiente;

XVI. Coordinar la lransversalizacion de la perspacliva de génerc an [a administracion pablica
municipal, y damas que la sean conferidas por la Presidenta Municipal o por el Ayurtamiento
y las eslablecidas en las disposiclones juridicas aplicables.

Amvcamess, Dxtaddo de
Tal. 597 W6700

Plars de ls Comstiticion 5 .
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Iv. OBJETIVO

La Diteccidn de la Mujer debera ejecutar las politicas publicas encaminadas a la igualdad
sustantiva, la equidad de género, |a justicia social y Ia erradicacitn da [a violencla asf como
|zz brachas de desigualdad a través de accionas que garanticen a las mujeres su sutonomia
fisica, econdmica y politica. Incorporando e institluclonalizando |a ransversalizacién de la
parspectiva de género en Ias politicas pblicas a nivel municipal.

€ Goblarmno de Amscameca 2022-2074
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VL. MISION

Pravenir, alendar y gamnlizar una vida libre de violencia, basada en I3 cullura del tralo
igualitario, mediante acciones que generen igualdad de oportunidades de crecimiento y
desarrolko integral de las mujeres, niftas y adolescenlas de Amecameca, que garantice una
mejor condickn y calidad de vida, asl como brindar alencién y acompafamiento a las
mujares victimas de vidlencia.

Plaza de |a Comstilucion 5/M,
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Vil. VISION

La Diraccian de Iz Mujer tiene como objetive entre otros, la Protaccion de los Derechos de
las Mujeres de Amecameca, sa conslituye como un ente pablico que a paitir de integrar [a
transversalidad de |a perspecliva de génerc como linea de actién gubernamantal quae
coadyuva de manera sustantiva a la eliminacién de [a desigualdad entra mujeres y hombres,
lograr la participacion de las mujeres en la foma de decisiones, garantizar una vida libre de
violencia para las mujeres, nifias y adolescentes, consolidando una sociadad justa e
igualitaria en tadas las esleras de la vida humana.

Flaza de la Constlucion 5/M,
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Vill. ESTRUCTURA ORGANICA
DIRECCION DE LA NUJER

ORECOOH DE LA MIER
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IX. FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

1 Planear, programar, coordinar, dirigiv y evaluar el funcionamiento de las Unldades
Administrativas a su cargo.

1. Proponer, ente las instandias compelentes, proyeclos relacicnados con el marco
Juridico aplicable en mataria de igualdad suslantiva y equidad de género, con el fin da
promover la igualdad de oporlunidades y la aplicacién de soluciones gue resuelvan ia
desigualdad existanle.

.  Promover la parlicipacion de las mujeres en el ambito social, econdmico, cultural y
sducalivo, para melorar sus condiciones da vida a Wravés de programas y proyaclos
producidos por la Direccian,

IV.  Promover el desamalio integral de las mujeres con pragramas de edutacin a fravés
dola vinculacion adecuada Y perlinente con [as instancias federales, eslatalas y municipales,
ya sean publicas o privadas, conduciendo [as relasiones gue la Direccién sostanga con las
mismas.

V. Establacer las acciones y mecanismos netessfios dentro de la Diraccién y el propio
Municiplo que promuavan la eultura del respeld 8 los derachos y garantiss de las mujeres,
asi como aquellos que coniribuyan al desarrolio economico ¥ soial de la misma.

VI.  Asistir a la Presidenla Municipal y/o Secralario en la celebracién de convenios o
chalquier olre acto de coordinacién que se realice con el sector publico o privado, cuyo
objelivo sea impulsar los fines de la Direcclon.

1
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Vll.  Desarrollar lodas agueflas funciones inherentas al Area de su competencia y las que
le asigne la Presidenta Municipal y el Sectetario.

VIIl. Canalizar las pelicicnes ciudadanas a las Unidades de la Direccion, asl como las
diferentes dependencias gubemamentalas a nivel federal, estatal y municipal gue respondan
a las mismas.

X Vigilar el seguimianto y ejecucitn de los programas referentes al apoyo psicoldgico,
juridico, produclivo y de aquidad entre géneros. Tendrd & su cargo la Unidad de Serviclo
Social (Henoiifice), Unidad Juridica (Honorifica) y la Unidad de Psicologia {Honor(fico), las
cualos lienen el deber do dar a canacer las aclividades que desamolienen su cargo, de rendir
informes, planes estralégices, y los demds que seah encomendados ante la Diraccion de fa
Mugar.

X. Inbagrarée como miembro activo a las comisiones encomendadas por el ejeculiva
municipal.

12
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X.EJES
OBJETIVO

Brindar la igualdad entre los géneros, empodarar a las mujeres y pravenir la violencia conlra
las miujeres. :

ESTRATEGIA

La Direccién de la Mujer proporcionara atencion, orienlacién y terapia peicolégica a la
pablacion respacto de Ja violencia da género; empoderamianto de las mujeres y pravencien
da ia violancia de género.

o Fiaza de o Constitucion 5/MN
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EJE 1. IGUALDAD DE TRATO Y OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y
HOMBRES

La desigualdad y la discriminacidn de las mujereés es un fenémeno constante lanio en
Méxioo, como a nivel inlernacional, manifestado por la subordinacion de la mujer respeclo
del hombre, al limitarle sus derechos y dejar a la mujer el hecho de Ia reproduccion y el
cuidado del hogar ks hijos y el esposo. Las mujeres son consideradas como un grupo
vuinerable que padecs violencia de género.

Socialmenle se le han asignado -de manera exclusiva- roles familiares, aun cuando asuman
el papel da [efas de familia con la responsabilidad que elko implica; aunado a lo anterior, en
las comunidades marginadas las mujeres adolescentes enfrenlan la matemidad a edad
temprana con riesgos de salud para la mujer adolescente y sus hijos.

Impartir cursos y talleres de manualidades y artesanias B mujeres emprendedoras, as
como cursos de capacitacién para aulo emplea derivada de las accionas de esla Direccién
coh perspocliva de génaro dado dque es el procesa medianta el cual se adguieren los
conotimientos, herramiantas, habllidades y sptiludes para Interactuar en el entorna laboral
y social para su desarrollo persenal ‘

EJE 2, PREVENCION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

Los temas de igualdad y pravencidn de la violencia conlra las mujeres tienan la finalidad de
brindar oportunidades juslas a mujeres y hombres; asi tamblén se reconoce la imporlancia
del empoderamiento de las mujeres.

- 3
( Impatlit platicas y conferencias da prévencion de violencia, généro y equidad de género; 3
asl como da sensibilizacicn a la poblacién en temas relativos derivado de las acciones de
esta Direccidn qua peimita brindar a las mujeres y hombras |as mismas oportunidades,
condiciones de lralo, sin dejar a lade fas particularidades de cada uno, permiliéndoles y
garanlizando para ellos el acceso a ks derechos que lienen coma ciudadanos.

Cada 25 da mes se conmemora el dia Naranja realizendo eventos alusives a la
arradicacién de la Violencia y empoderamiento 8 las mujeras.

PMazs da la Constibacion §/M, ARy
Ampcamecs, Datada de Héxjcs; <. F, $6900 @) Govlerne de Amacamisen 2022:2024
Ted, &97 106 WG
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EJE 3. ATENCION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

Ofrecar servicios intagrales y mullidisciplinarios graluilos con parspactiva de género parala
alencién y bienestar de las mujeres.

r—

Brindar atencidn y/o asesoria Juridica, psicologica, de lrabajo social, espedalizado y gratullo
a mujeres en siluacion de violencia con perspactiva de génaro, asl como a victimas
indireclas.

Eslableciando coordinacién Interinstitucional de apoyo y canglizacidn de mujeres a los
servicios que brinda el Gobisrno dal Estado de Maxico, a través da sus dependencias.

Generar accionss que fomanten la culiura de la denuncia contra 1a violencia de género conlra
\ las mujeras. J

Plazs de lo Comititucion 5/M
Amacamecs, Estaito de Héxice, P 58000 0} Goblumo de Amecamaech 2022202
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XI,PROCEDIMIENTO

Con la finalidad de garantizar la igualdad de lralo y operlunidades enfre mujeres y hombres,
asl como la prevencion, alencidn y errsdicacion de la violencia conlra las mujeres, el
presenle instrumento normalivo establece en sus ejes, eslrategias y lineas da sccidn la
atmonizacion legal an concordancia cen los ordenamientos juridicos a fin de garantizar el
respelo de los derechos humanos de las personas.

En cumplimienlo con los abjelivos de cada uno de los Ejes de Acddn, conlleva a la
prradicacién de la violencia conlra las mujeres; en esle sentido es importante dar
seguimiento al Programa Integral, ko antarior con el propésito de generar accionas
afirmativas, politicas piblicas para la igualdad, propuestas de armonlzacidn con perspecliva
de género, que sirva para |a reslizacion de sccones para la Igusldad de bato y
oporlunidades, la pravencion, atencién y erradicacion da Ia violencia contra las mujeres:

La Direccidn de la Mujer coadyuvara con |as Inslancias Gubemamentales en el senlido de
gue lleve a cabo acciones al cumplimianto de las estrateglas y lineas de accidn derivadas
del Programa Integral.

Realizando acclones de cardcler interdisciplinario qua se brinda al1as mujeres a partir de su
situacidn de viclencia particular, diferantes allernalivas a la usuaria & fin de que tenga la
positiidad de lomar decisiones sabre el camino a seguir.

Los sendcios de alendion baj esle esquema multi -- interdiscipfinario son: alencién
psicalogica, juridica y lrabajo social.

Brindar & la comunidad y pnbla:iéﬂ esludiantil, todes aguellas medidas y acciones
das a prevenir e impedir gue se produzca Violancia Familiar ylo estudiantil.

16
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XILATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA

1. Toda usuaria que acuda a la Direccion de la Mujer a solicitar el servicio se ingresara
el regislro de los dalos generales, asf como |a hora de ingrese.

2 Se realizard enbievista inicial con el objelivo de conocer sus necesidades y
soliciludes, se le dard a conocer el aviso de proteccién de datos.

3. Valorar qué servicios requiere la Ustaria dentra de la Direccién de la Mujer.

4, Se canalizard al érea de trabajo social, juridica yio psicolgica donde se e brindara
la asesorla correspondiente.

6.  En caso de requefir olros servicios se canalizard a las usuarias &l drea o
Dependencia correspoendiente,

8. Firmar formalo de canalizacion.

7. Una vez firmado el formato y autorizada la canalizacion se dara acompahamianto de
la policla de género.

8. En caso de no sar procadente se le informara acerca de fos talleras para una vida
libre de violencia.

a. Posterinrmente al témino da 1a atencitn de la usuaria se registiaré 1a horaen que se
retira da |a Direccien de la Mujér para registro y seguimiento.

10.  Generacion da Expediente Unico.

11.  Creacién de |a Referencia ¥ Conlrafraferencia en cesos de violencias conira las
mujeras.

17
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XIIL.DIRECTORIO

DRA. IVETTE TOPETE GARCIA, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE AMECAMECA; Y
PRESIDENTA DEL PROGRAMA INTEGRAL DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA LA IGUALDAD DE TRATO Y
OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES ¥ HOMBRES Y PARA PREVENIR, ATENDER SANCIONAR Y
ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES,

LCOA PAULA ALONSD QUIRDZ, DIRECTORA DE LA DIRECCION DE LA MUJER DE AMECAMECA Y
SECRETARLA TECNICA DEL PROGRANMA INTEGRAL DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA LA IGUALDAD DE

TRATO Y CRORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMGRES ¥ PARA PREVENIR. ATENDER, SANCIONAR
¥ ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJER ES:

PROFR. JOSE MERLOS AGUILAR, SECRETARIO DE AYUNTAMIENTO;

ING. OLIKA SEPILVEDA GARCIA. PRIMERA REGIDORA

C. ANGELICA MARIA DURAN LOPEZ, TERCERA REGIDORA;

C. ALFONSO ADRIAN CARDENAS VAZOUEZ, CUINTO REGIDOR;

LCODO. SALATIEL SANCHEZ PEREZ. SEPTINO REGIIOR;

LCOA NORMA ANGELICA RAMOS GARCIA, ENCARGADA DE DESPACHO DESARROLLO SOCIAL;
LEOA. SELENE AURORA ROMERO HIDALGO. COORDINADORA DE COMUNICACION SOCIAL:
COMISARID ISMAEL RUIZ CARDENAS, DIRECTOR DE _s_saih:m PUBLICA ¥ TRANSITO MUNICIPAL;
C.P. MARIA DEL PILAR ESTRADA MENDOZA, TESORERA MUNICIOAL:

©. LAURA ARAGEL] CATALINA GUZMAN GALICIA, PRESIDENTA HONORIFIGA DEL SISTEMA MUNICIPAL
DIF; .

TBGIR. DSCAR ENRIOUE MELENDEZ DELGADD, COCRDINADOR DE PROTECCION CiViL Y DOMBEROS;
LCOD. YAZHUC DE LEON SANCHEZ. DIRECTOR DE DESARAOLLO ECONOMICD, TURIEMO Y CLLTURA,
LCOO. ALEX GONZALO PEREZ VALENCIA. DEFENSOR MUNICIPAL DE DERECHOS HUMAROS, |

MTRA. MAYRA JANINA FLORES SERRAND, PROCURADORA DE LA DEFENSA DE NIRAS, NIROS ¥
ADCLESCENTES DEL SISTEMAMUNICIPAL DIF AMECAMECA.

18
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XIV.VALIDACION
DRA. IVETTE TOPETE GARCIA PROFR. JOSE MERLOS
PRESIDENTE MUNICIPAL AGUILAR SECRETARIO DE
CONSTITUCIONAL DE AYUNTAMIENTO
AMECAMECA

20
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XV. HOJA DE ACTUALIZACION

FECHA DE ACTUALIZACION DESCGRIPCION DE LA ACTUALIZACION

Disefio de nuevos formatos y reduccién da

MARZO 2023 descripclén de puastos

ELABORO

LCDA. PAULA ALONSO QUIRDZ
DIRECCION DE LA MUJER

21
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SEGUNDO. SE INSTRUYE A LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO A
EFECTO DE QUE NOTIFIQUE AL AREA CORRESPONDIENTE EL PRESENTE
ACUERDO, PARA LOS EFECTOS A QUE HAYA LUGAR.

TERCERO. SE INSTRUYE A LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO, A EFECTO
DE QUE EN TERMINOS DE LO ORDENADO POR EL ARTICULO 91 FRACCION
X DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO, PROCEDA A
CERTIFICAR EL PRESENTE ACUERDO.
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PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE AMECAMECA, ESTADO DE MEXICO

Con fundamento en el articulo 31, fraccién XXXVI de la Ley Organica Municipal del
Estado de Meéxico, la Dra. lIvette Topete Garcia, Presidenta Municipal
Constitucional de Amecameca, Estado de México, emite el:

PROGRAMA INTEGRAL DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA LA IGUALDAD DE
TRATO Y OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y PARA
PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA
LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE AMECAMECA ESTADO DE MEXICO PARA
EL PERIODO 2023~ 2024.

Por lo tanto, mando se publique, circule, observe y se le dé el debido cumplimiento.

Amecameca, Estado de México, a los 25 dias del mes de marzo del afio 2023.

(Rubrica)
Dra. lvette Topete Garcia
Presidenta Municipal Constitucional de Amecameca,
Estado de México.

(Rubrica)
Prof. José Merlos Aguilar
Secretario del Ayuntamiento de Amecameca,
Estado de Mexico.
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