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Monto de Pagadas por { P yNo G derxdos an la Determinacisn del Impuesto
Conceptos de al Trabajo F ]
o Pabrare. s St Moy e Julle e Baptumirn ciubre [ Diciomere:
I&leldnsy Salarios 224, 40269 317, 300.07 MI2TH.7E 309,555.59 325,704 85 A28,364.09 VQTINSE 341,300 62 24824 308,4T3.02- 2T 47021
l‘l’luwe Extruordinario de Trabajo .00 o.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00; 0.00 0.00 0.00 0.00 o.
Premios, Bonos, Extimulos, incentivos: y Ayudes. 0.00; 0.00 000 o000 $.00/ 0.00 ago 0.0 D,W: 0.00 o
jCompensaciones: 0.00; 1] o.00 D00 0.00] 0.00; 0.00 0.00 0.00 000 0.
y Aguinsidos 25.494.57 53,884 17 30027 182,482.01 . 30,556.50 30,982.20 421220 972292 TS.R1.00 B&M.M: 9045500 892,381,704
Puﬂn Pn-wd dn Fotwde da Ahuml
000 0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] .00 0.00 8,840,008
Paricipacién de los Trabajadores on las Utlidades
{Biones ¥ Ack In Casa Habitacion, Inclusive con ka Reserva del Derecho de s
[Comisiones
[Realizados 3 A atrad [ Socios ¢ Asociados O
Juridion Cojectivas [ i
Efective o an Especie, Directa o O dos por los de G dor ¥
on Etecive, en Evpecie 0 Viales 5,850.00 5,700.00 5,700.00 5.7DII.DII? $,700.00- £,700.00 s.mum 5,700.00 5.400.00 $,200.00 5,400.00 9,000
EmanMommmwhWhTm “““
- los T
Primas de Seguros para an- l“ho de Vida 000 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
L' agos qub i Asimben: 8 o8 Ingrescs por Salarios en los Términos de ba Ley del impuesta Sobre 0.00 600 000 000 o.00 o0 T 0.00 00 0.0 o,
[Cusiquier otro de Neturalera Anlhgl alos on ests deposicién que se ] : . :
 cambsio del Trabajo P i dele i que se fa O 000 Tev.50 770,00 70.00; ©270.00 770.00 5.170.00: +5.270.00 70.00 T0.00: 2,750.00 3,778.50}
|Becas ¥ Daportivas para fos T 0.00: 0.00 002 (1 oo 6.00) 000 800 0o 0.00 000 .00
‘M'"‘""M"' por Doaplda o Tarminmcion de ia Reiackn Labora, Rieegos o Enfarmesdades 000 o0 T 0.00 .00 o0 000 0% 000 000 000 0.00
000 .00 0.00 00 0.00 000 0.00° 000 000 oon)
P SO e e S - e e e . P
Dooon-m que los impida o Limite o Desempafic o Desarolio an Forma Hablual de sum
de Trabajo _ R » _ _ .
pwp“h ratibich "- P ot
JRealizados & Personas Fisicas por-ia Presentacion de su Trebajo Personal independiants, por o ' ;
ad Mﬂwymmumimlmw i

Estadc Analitioo oel Elerciclc del Presupuesio de Egresas (7) Eqrees Pagado (§)

' 1100 Remuneracionss al Persoral de Carfcir Parmmanis ; 4419, 537.08
:mmm-mmncmrm 0.00
— i : o . _ } ) S v
1500 Dtras. Prestacionee Socisies y Economices 140,378.00
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